Onsdag den 25. august 2021 holdt skolebestyrelsen ved Brovst Skole skolearets f@rste ordinaere skole-
bestyrelsesmgde. For f@rste gang i mere end et ar blev mgdet afholdt fysisk pa skolen.

Pa mgdet drgftede vifglgende punkter:

Orientering
Ledelsen orienterede om, at:

. der er blevet ansat to nye medarbejdere pr. 1. september. Det er Camilla Maria Magnus-
sen og Helle Bo Pedersen.

o der i forbindelse med skolestarten har vaeret en del udfordringer med kgrsel pa scootere
og el-lgbehjul i pauserne. Scootere og el-lgbehjul ma benyttes til transport til og fra skole
(foraeldrenes ansvar), men ma naturligvis ikke benyttes i skoletiden/pauserne

. SOSU Nord er flyttet ind pa skolens matrikel, og der forventes et godt og konstruktivt sam-
arbejde

. der i forbindelse med skolestarten har vaeret ekstraordinaert mange udfordringer med ren-
goringen, men der er en god dialog, og vi forventer, at problemet er Igst

Medarbejderne orienterede om, at der aktuelt er gang i megen kompetenceudvikling i forhold til de
feelleskommunale indsatser omkring Engineering og Makerspace.

COVID-19

Ledelsen orienterede kort om de viderefgrte restriktioner som fastholdes pa Brovst Skole; hver klasse
har eget toilet, kontaktfladeaftgrring i lokaler der benyttes af flere i Igbet af dagen, afstand og god
handhygiejne.

Trafikale udfordringer pa og omkring Brovst Skole

Helle Bak Andreasen havde forud for mgdet orienteret om, at der onsdag den 25. august var rammesat
et mgde mellem forvaltningen og Vejdirektoratet med fokus pa de beskrevne trafikale udfordringer pa

og omkring Brovst Skole. Punktet drgftes igen pa naeste skolebestyrelsesmgde, nar vi har faet en tilba-

gemelding i forleengelse af mgdet mellem forvaltningen og Vejdirektoratet

Budget 2022
Skolebestyrelsen gennemgik omstillingskataloget i forhold til budget 2022 for Jammerbugt Kommune.

Pa baggrund af drgftelserne, besluttede skolebestyrelsen at indsende et hgringssvar. Hgringssvaret kan
ses pa Brovst Skoles hjemmeside under menupunktet: Skolebestyrelsen - Diverse dokumenter.



Skole-/hjemsamtaler

| forbindelse med COVID-19 gjorde foraeldre og medarbejdere sig en raekke erfaringer med virtuelle
skole-/hjemsamtaler. Pa foranledning af medarbejdere og ledelse drgftede skolebestyrelsen mulighe-
derne for at de virtuelle skole-/hjemsamtaler fortsat skulle veere en mulighed.

Skolebestyrelsen besluttede at aendre princippet vedr. skole-/hjemsamtaler, sdledes det fremadrettet
er muligt at gennemfgre skole-/hjemsamtaler virtuelt, nar det giver mening for bade foreeldre og lere-
re. Det betyder i praksis, at foraeldre og medarbejder hver iseer kan insistere p3, at samlerne afholdes
fysisk pa skolen.

Muligheden for gennemfgrelse af virtuelle skole-/hjemsamtaler evalueres i slutningen af indevaerende
skolear.

Elevplaner
Forud for sommerferien vedtog folketinget en raekke frihedsgrader i relation til indevaerende skolear,

herunder muligheden for ikke at udarbejde elevplaner. | Jammerbugt Kommune er det politiske be-
sluttet, at afggrelsen omkring elevplaner i skolearet 2021/2022 traeffes pa de enkelte skoler.

Pa baggrund af indstilling fra ledelsen blev det besluttet, at elevplanerne i 2021/2022 skal indeholde:

. Kort faglig og social status
J Prpove— og testresultater
o Beskrivelse af saerlige indsatser

Elevplanerne udarbejdes fortsat i Meebook ogskal veere opdaterede og tilgeengelige for foreeldrene i
forbindelse med skole-/hjemsamtaler.

Skoledrets naeste ordinzere skolebestyrelsesmgde er onsdag den 22. september.

Pa skolebestyrelsens vegne

Dorthe Tranholm Larsen
Formand for skolebestyrelsen




